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▶▷求人票から就職活動を始めましょう！▷▶ 

  ７月１日（金）から、学校で高卒向けの求人票を見ることができるようになります。今号で

は、民間企業への就職時に利用する求人票の見方について、ポイントを紹介します。下記のと

おり、求人票は大きく６つの項目に分かれています。 

１ 会社の情報 所在地や事業内容、会社の特徴等、会社の基本的な情報を知るための項 

目です。 

２ 仕事の情報  採用された場合、担当する仕事についての項目です。具体的な仕事内容

や必要な知識・技能についても記載があります。また、実際に勤務する就

業場所も記載があるので、通勤できる場所か確認しましょう。 

３ 労働条件等  賃金や賞与、その他の手当等お給料に関することや、就業時間、時間外

勤務、休日等働く時間についての記載があります。 

４ 選考  就職するための選考試験についての項目です。応募書類の提出期間、選

考試験の日程、選考場所、選考方法の内容等が記載されています。 

５ 補足事項・ 

  特記事項 

 １～４の項目で補足が必要なことや、試用期間や資格取得に関する特別

手当等の様々な情報が具体的に記載されています。 

青少年雇用情報  新卒の採用数や離職者数、職業能力の開発に関する取組、職場への定着

に関する取組の実施状況等が詳しく記載されています。 

   

企業に応募する上で、どの項目も大切 

です。読んでいて、わからない内容は、 

自分で調べたり、進路担当の先生に確認 

しましょう。また、入社後に「この雇用 

条件は知らなかった」とならないように 

記載されている内容を理解するようにし 

ましょう。 

さらに、今後、合同企業説明会や事前 

職場見学に参加する場合を想定し、質問 

したいことをまとめておきましょう。 

 

★ もっと詳しく、求人票の見方を知りたい人へ 

インターネット検索で、高卒就職情報ＷＥＢ提供サービスと入力、トップページの「求人票 

（高卒）の見方のポイント」を参考にしてください。 

進路だより★るもい 

  

求人票のデータ：厚生労働省・都道府県労働局・ハローワーク 

     高卒就職情報ＷＥＢ提供サービス 

「求人票（高卒）の見方のポイント」より 

 


