
「北海道アクション・プラン」及び「初山別村アクション・プラン」を踏まえて

初山別中学校働き方改革推進の経過

6

【Ｒ２年度】９つの取組 ⑦～⑨

⑦ 会議のペーパーレス化
⑧ サーバーの整理・データ
管理の徹底

⑨ 行事反省のコンピュータ
入力



「北海道アクション・プラン」及び「初山別村アクション・プラン」を踏まえて

初山別中学校働き方改革推進の経過

7

【Ｒ３年度】９つの取組 ①～③

① 在校等時間の見える化 ② 働き方改革アンケート ③ 金庫の整理整頓



「北海道アクション・プラン」及び「初山別村アクション・プラン」を踏まえて

初山別中学校働き方改革推進の経過
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【Ｒ３年度】９つの取組 ④～⑥

④ 棚の整理・整頓 ⑤ 学級通信の隔週発行
⑥ ＳＳＳを活用した日課の設
定



「北海道アクション・プラン」及び「初山別村アクション・プラン」を踏まえて

初山別中学校働き方改革推進の経過
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【Ｒ３年度】９つの取組 ⑦～⑨

⑦ 部活動指導員の配置に
よる 休養日の設定

⑧ iPadの鍵管理の廃止・鍵
の整理

⑨ 特別教室の整理（家庭科
室・技術室）



Ｒ４ 初山別中学校働き方改革推進

10

① 破砕ゴミ・粗大
ゴミの廃棄

② スクール・サ
ポート・スタッフの

業務拡大

③ 日課表の工夫
によるスペ・オピタ
イムの設定

④ 個人定時退勤
日の設定

⑤ 職員会議１時
間以内

⑥ 直後プランニン
グの浸透

⑦ 職員打ち合わ
せ３回⇒２回

⑧ ＩＣＴを積極的

に活用した業務推
進

⑨ 学年担任制の
拡大

【Ｒ４年度】９つの取組


