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   記入上の注意

     １　□は、該当事項にチェック（レ）すること。

     ２　傷病（地方公務員等共済組合法に規定する障害等級に該当する程度の障害の状態にある傷病に限る。）

　　 　により退職する場合は、退職事由は「（公務外、公務上等）傷病」が適用される場合があること。

　　 ３　「添付書類等」の「地方公務員等共済組合法に規定する障害等級に該当する程度の障害の状態にある

　　　 傷病であることが確認できる書類（傷病退職の場合）」は、障害共済年金証書の写し等をいうものであ

　　　 ること。

     ４　人事記録カードについては、職員としての在職期間等について記載漏れがないか確認すること。

       なお、特に次の事項について注意すること。

        (1) 休職、復職、軍人軍属退職手当（これに相当する給与を含む。）等の発令事項 

        (2) 在外研究員、外国政府職員等の発令庁

     ５　証明庁は、道立学校の職員については校長、市町村立学校の職員については市町村教育委員会教育長

       とすること。


