
参加対象 開催
日数

区分 備　  考

全年次 校長等連絡協議会 実施校の校長等 1日
小中
高特 4/16 (金) 十勝合同庁舎（オンラインでの開催）

1日
小中
高特 　5月～7月 オンデマンド形式での開催

小中
高特 6/18 (金) 遠隔形式での開催

小中
高特 7/27 (火) 十勝合同庁舎

1日
小中
高特 　8月～11月 オンデマンド形式での開催

小中
特 10/28 (木) 幕別町(十勝教育研修センター)

高 10/19 (火) ～ 10/22 (金) 遠隔での開催（教科毎の日程で開催）

小 　7月～10月 学校視察(シャドウイング)

中 　11月 学校視察(シャドウイング)

高 12/13 (月) 学校視察(シャドウイング)

特 11/16 (火) 学校視察(シャドウイング)

3年次 採用後2年を経過した教員
0.5
日

小中
高特 9/9 (木) 遠隔形式での開催

1日
小中
高特 　7月～9月 オンデマンド形式での開催

2日
小中
高特 11/12 (金) 幕別町(十勝教育研修センター)

採用後4年を経過した教員 1日
小中
高特 　9月～12月 オンデマンド形式での開催

1.5
日

小中
高特  11月～2月 北海道教育大学公開講座（オンデマンド）

2日 　6月～9月 オンデマンド形式での開催

0.5
日 10/12 (火) ～ 11/16 (火) 遠隔形式での開催（部会毎の日程で開催）

2日 　6月～9月 オンデマンド形式での開催

0.5
日 10/19 (火) ～ 11/17 (水) 遠隔形式での開催（部会毎の日程で開催）

新任副校長 1日 高特 　6月～9月 オンデマンド形式での開催

2日 　6月～9月 オンデマンド形式での開催

0.5
日 10/12 (火) ～ 11/16 (火) 遠隔形式での開催（部会毎の日程で開催）

2日 　6月～9月 オンデマンド形式での開催

0.5
日 9/16 (木) ～ 10/29 (金) 遠隔形式での開催（部会毎の日程で開催）

新任主幹教諭 1日 小中 　6月～9月 オンデマンド形式での開催

1日
小中
高特 　5月～7月 オンデマンド形式での開催

1日 小中 6/22 (火) 幕別町(十勝教育研修センター)

1日 高 6/15 (火)
網走市（オホーツク合同庁舎）※遠隔形式での開催
(十勝・釧路・根室・オホーツク)オホーツク局主管

1日 特 6/1 (火) 遠隔形式での開催

小・中・高・特の校長、教頭、生徒指
導担当教諭、保護者、市町村教育委員
会職員、青少年健全育成関係機関等の
職員

1日
小中
高特 7/26 (月) 遠隔形式での開催

小中
高特 　6月～8月 オンデマンド形式での開催

小中
高特 　8月～12月 北海道教育大学公開講座（オンデマンド）

1日
小中
高特 　10月～11月 オンデマンド形式での開催

1.5
日

小中 1/6 (木) ～ 1/7 (金) 幕別町(十勝教育研修センター)

1日 12/10 (金) 十勝合同庁舎

0.5
日 1/6 (木) ～ 1/12 (火) 遠隔形式での開催　※教科毎の日程

1日 1/6 (木) 幕別町(十勝教育研修センター)

0.5
日  12月～2月 （未定） 遠隔形式での開催

小 11/16 (火) ～ 11/17 (水)
十勝合同庁舎・幕別町(十勝教育研修センター)
(十勝・釧路・根室)十勝局主管※3管内で遠隔実施

中 11/24 (水) ～ 11/25 (木)
幕別町(十勝教育研修センター)
(十勝・釧路・根室)根室局主管※3管内で遠隔実施

小中 12/2 (木) ～ 12/3 (金) Ｅブロック　遠隔形式での開催

12/10 (金)
十勝合同庁舎
道東ブロック(十勝・釧路・根室・オホーツク)十勝局主管

教諭等 11/1 (月) ～ 11/18 (木) 遠隔形式での開催（教科毎の日程で開催）道東ブロック

特別支援学校の校長、教頭、教諭、
小・中学校の特学担当教員

特 　11月 （未定） 札幌市(自治労会館ほか) （未定）

小･中学校の新採用事務職員 1日 小中  10月以降（予定） オンデマンド形式での開催

小･中学校の現任事務職員 1日 小中 11/11 (木) 十勝合同庁舎

小中

在職期間が原則10年に達した中
核的な役割が期待される教員

高特

新任教務主任

高

Ⅰ期

新任副校長研修会

中堅教諭等資質向上研修

新任教頭研修会

新任主幹教諭研修会

学校運営研修会

現任事務職員研修

生徒指導研究協議会

教育課程編成(改善)研究協議会

新採用事務職員研修

1日

5日

新任教頭

2日

校長、教頭、教諭

1日
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令和３年度(2021年度)　十勝管内教職員研修事業予定一覧(2021年10月14日現在)
事　　　　業　　　　名 開催時期

1日 幼 オンデマンド形式での開催

1日 幼 9/21 (火) 遠隔形式での開催

一般研修　第Ⅰ期 2日 幼 　6月～7月 オンデマンド形式での開催

宿泊研修 1日 幼 7/29 (木) ・ 7/30 (金) 遠隔形式での開催

1/6 (木) ～ 1/7 (金) 道東会場　十勝合同庁舎講堂

1/6 (木) ～ 1/7 (金) 道北会場　上川合同庁舎

1/13 (木) ～ 1/14 (金) 道央会場　札幌市（自治労会館）

2日 幼   9月～11月 オンデマンド形式での開催

2日 幼 1/6 (木) ～ 1/7 (金) 札幌市（自治労会館）

幼稚園等の園長・教頭・教諭、小学校
及び特別支援学校の幼稚部担当教諭及
び指導主事、養成大学教員・保育行政
担当者等

1日 幼 9/22 (水) 遠隔形式での開催

保育者（公・私、園種問わず）、特別
支援学校の幼稚部担当教諭、市町村及
び市町村教育委員会担当職員

1日 幼 10/20 (水) 遠隔形式での開催

1日
小中
高特

オンデマンド形式での開催

1日
小中
高特 7/28 (水)

集合形式（道内４ブロック）※釧路会場
釧路市（釧路センチュリーキャッスルホテル）

1日
小中
高特   8月～10月 オンデマンド形式での開催

1.5
日

小中
高特  11月～12月 集合形式（道内４ブロック）※釧路会場

2年次 一般研修 在職期間が1年に達した養護教諭 1日
小中
高特 　7月～12月 オンデマンド形式での開催

1日
小中
高特  10月～12月 オンデマンド形式での開催

1日
小中
高特 12/17 (金) 遠隔形式での開催（道北・道東ブロック）

4年次 一般研修 在職期間が3年に達した養護教諭 1日
小中
高特 7/28 (水) または ９月～12月

1年次Ⅰ期・Ⅱ期または3年次研修のいずれかにアドバイ
ザーとして参加する（参加研修は別途決定）

  9月～10月 事前課題

オンデマンド形式での開催

1日
小中
高特 11/15 (月)

集合形式（道内４ブロック）※十勝会場
幕別町（十勝教育研修センター）

Ⅰ期 5日
小中
高特   7月～8月 オンデマンド形式での開催

  9月～1月 事前課題

 10月～2月 オンデマンド形式での開催

1/24 (月) ～ 1/25 (火) 札幌市（第二水産ビル）

1日
小中
特

オンデマンド形式での開催

3日
小中
特 5/24 (月) ～ 5/25 (火) 遠隔形式での開催

1日
小中
特  11月～12月 オンデマンド形式での開催

2日
小中
特  12月 （予定） 遠隔形式での開催

2年次 視察研修 在職期間が1年に達した栄養教諭 1日
小中
特  10月～12月 (管内学校・共同調理場)

1日
小中
特   8月～10月 オンデマンド形式での開催

2日
小中
特 9/1 (水) ～ 9/2 (木) 遠隔形式での開催

4年次 視察研修 在職期間が3年に達した栄養教諭 1日
小中
特 　7月～12月 (管内学校・共同調理場)

1日
小中
特

オンデマンド形式での開催

2日
小中
特 　1月 （予定） 遠隔形式での開催

　※　開催日時等については、今後の状況の変化により変更する可能性があります。変更の際はその都度連絡しますので、最新の情報を確認してください。

幼一般研修　第Ⅱ期

幼稚園新採用教員研修

2日

5年次 一般研修

幼児教育課題研修

幼稚園中堅教諭等資質向上研修

幼稚園、認定こども園、保育所
の施設長・主任等

在職期間が原則10年に達した中核
的な役割が期待される教員等

3年次 一般研修 在職期間が2年に達した養護教諭

新規採用養護教諭

  8月～9月

幼児教育の質向上に関する研究協議会
（旧・幼稚園教育課程研究協議会）

幼児教育施設長研修
（旧・幼稚園教育園長等指導者会議）

1年次

新任教員等

初任段階養護教諭研修

在職期間が2年に達した栄養教諭

  6月～8月

 12月～2月

Ⅰ期

Ⅱ期

  6月～8月

新規採用の栄養教諭

在職期間が4年に達した養護教諭
1日

小中
高特

5年次 一般研修 在職期間が4年に達した栄養教諭
 12月～1月

3年次 一般研修

原則在職期間が原則10年に達した中核
的な役割が期待される養護教諭

3日
小中
高特Ⅱ期

養護教諭中堅教諭等資質向
上研修

※隔年実施

1年次

Ⅰ期

Ⅱ期

初任段階栄養教諭研修


