
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 参加企業・支援機関・行政機関 学 校 

参
加
者 

計 
 

名 

・エネルギーサービス北海道（株） 
・ｵﾎｰﾂｸ障がい者就業・生活支援ｾﾝﾀｰあおぞら 
・(株)キョクイチ マルキタ事業部 
・北見就労支援センタージョブトレ 
・さがえ社会保険労務士事務所 
・(株)スマートプロジェクト 
・NPO 法人ワークフェア 
・セイコーリテールサービス(株) 
・茶木建設(株) 
・ネッツトヨタ北見(株) ※ 
・(株)北香 
・北都板金工業(株) 
・ＮＰＯ法人オホーツクスポーツクラブ ※ 
・日本郵便(株)北海道支社 ※ 
・オホーツク若者サポートステーション 
・北見公共職業安定所 

・北見市立東陵中学校 
・北見市立北光中学校 
・北見市立端野中学校 
・北見市立東相内中学校 
・大空町立東藻琴中学校 
・興部町立興部中学校 
・湧別町立上湧別学園 
・北海道北見柏陽高等学校 
・北海道北見緑陵高等学校 
・北海道北見商業高等学校 
・北海道網走桂陽高等学校 
・北海道紋別高等学校 
・北海道遠軽高等学校 
・北海道北見支援学校 
・北海道紋別高等養護学校 
・北見藤高等学校 

感 

想 

・今の子どもの傾向が知れて良かった。 

・新卒者に対しての接し方等を少し理解できた。 
・企業・学校・行政の種別を問わず、様々な情報を交
換できたのはとても参考になった。 

・普段関わらない教育関係者と話をして、地域全体の
課題が少し理解できた。今後、役に立てるように行
動したい。 

・学校は企業側に、企業は学校側に問題の原因や解決
を求めがち。このような機会を増やしてギャップを
埋めるのが良い。 

・企業の方と接することが非常に少ないので、自分 

の視野を広げる大変有意義な機会となった。 
・企業の方々に学校や子どもたちの現状と教育の課

題を伝える良い機会となった。 
・就職説明会とは異なる場で、企業の方と本音で話

をするこのような機会は非常に貴重と感じた。 
・学校と企業の連携は今後の人材育成においては必
須だと思う。 

・生徒が大学・専門学校卒業後に地元へ戻ることを
見据えたキャリアデザインへの意識醸成が不足し
ていると改めて感じた。 

※北海道家庭教育ｻﾎﾟｰﾄ企業  
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地域と学校の連携推進だより 

「学校と企業のざっくばらん懇談会」を開催しました！  

 

オホーツク教育局は６月 12 日、一般社団法人中小企業家同友会オホーツク支部と共催により上記懇談会を開催
しました。同友会オホーツク支部との共催は今年で２年目となり、例年より多くの方にご参加いただきました。
各グループの情報交換では、特別な配慮が必要な子どもの企業受入れの現状や学校での指導や支援など、多様な
話題について、ざっくばらんに情報交換し双方の理解を深めました。 
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来年度も実施します！皆様のご参加お待ちしています！ 

16校 
19名 

17社 
19名 

企業と学校との連携や情報交流にアンテナが高く、想いのある

方々と一気に繋がることができます。 

申込時のアンケートをもとにテーマを設定し、企業・学校双方
の課題解決に向けた情報交換を行いました（３０分×４回） 

参加者全員の名刺交換会 グループ情報交換の様子 


