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令和
れいわ

９年度
ねんど

（2027年度
ねんど

）北海道
ほっかいどう

公立
こうりつ

学校
がっこう

教員
きょういん

採用
さいよう

候補者
こうほしゃ

選考
せんこう

検査
けんさ

  

ＡＬＴ特別
とくべつ

選考
せんこう

実施
じっし

要領
ようりょう

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

出
しゅつ

 願
がん

 期
き

 間
かん

 

  

令和
れ い わ

８年
ねん

（2026年
ねん

）４月
 が つ

６日
に ち

（月
げつ

）～４月
が つ

30日
に ち

（木
もく

） 

  ①Webエントリー送信
そうしん

期限
きげん

：４月
が つ

30日
に ち

（木
もく

）１７時
１ ７ じ

【受信
じゅしん

有効
ゆうこう

】 

  ②出願
しゅつがん

書類
しょるい

郵送
ゆうそう

提出
ていしゅつ

期限
きげん

：４月
が つ

30日
に ち

（木
もく

）【消印
けしいん

有効
ゆうこう

】 

出
しゅつ

 願
がん

 に 係
かか

 る 

留
りゅう

 意
い

 事
じ

 項
こう

 

 ・ 本選考
ほんせんこう

検査
けんさ

への申込み
もうしこ

は、「①Webエントリー」及び
およ

「②出願
しゅつがん

書類
しょるい

郵送
ゆうそう

」の 

  両方
りょうほう

を行って
おこな

ください。 

 ・ Webエントリー用
        よう

のエントリーサイトについては、 

  北海道
ほっかいどう

教育
きょういく

委員会
いいんかい

教 職 員 局
きょうしょくいんきょく

教職員課
きょうしょくいんか

のホームページ内
ない

で 

  令和
れいわ

８年
ねん

（2026年
ねん

）４月
 がつ

６日
にち

（月
げつ

）に公開予定です。 

  （ https://www.dokyoi.pref.hokkaido.lg.jp/hk/ksi/239811.html） 

 ・ 出願
しゅつがん

書類
しょるい

は、必ず
かなら

簡易
かんい

書留
かきとめ

で郵送
ゆうそう

してください。持参
じさん

提出
ていしゅつ

は受け
う

付け
つ

ません｡ 

 

受
じゅ

 検
けん

 日
び

 
 令和
れいわ

８年
ね ん

（2026年
ねん

）７月
が つ

31日
に ち

（金
きん

）～８月
が つ

２日
に ち

（日
にち

） 

※ 第１次
だい じ

検査
けんさ

は免 除
めんじょ

となるため第２次
だい じ

検査
けんさ

からの受 検
じゅけん

となります。 

 

 〒060-8544 札幌市
さっぽろし

中央区
ちゅうおうく

北
きた

３条
じょう

西
にし

７丁目
ちょうめ

 道庁
どうちょう

別館
べっかん

７階
かい

 

北海道
ほっかいどう

教育 庁
きょういくちょう

教 職 員 局
きょうしょくいんきょく

教職員課
きょうしょくいんか

小中学校
しょうちゅうがっこう

人事
じ ん じ

・教員
きょういん

選考
せんこう

検査係
けんさかかり

 

TEL 011（204）5726 

問
と

い合
あ

わせ先
さき

 

北海道
ほ っ か い ど う

採用
さ い よ う

希望
き ぼ う

 

■ 受検
じゅけん

資格
し か く

 ■ 

○以下
い か

の全て
すべて

の要件
ようけん

を満たす
み

者
もの

 

① 昭和
しょうわ

40年
ねん

（1965年
ねん

）４月
 がつ

２日
 にち

以降
い こ う

に生まれた
う

者
もの

 

②英語
えいご

を母語
ぼ ご

又
また

は公用語
こうようご

とする国
くに

の出身
しゅっしん

の者
もの

、又
また

はそれと同程度
どうていど

の英語
えいご

の語
ご

学力
がくりょく

を有する
ゆう

者
もの

 

③職務
しょくむ

遂行上
すいこうじょう

必要
ひつよう

とされる日本語
に ほ ん ご

能力
のうりょく

を有する
ゆう

者
もの

（２ページ参照
さんしょう

） 

④北海道
ほっかいどう

が任用
にんよう

するＡＬＴとして道
どう

立
りつ

高等学校
こうとうがっこう

に通算
つうさん

２年
ねん

以上
いじょう

勤務
きんむ

された経験
けいけん

のある者
もの

 

⑤地方
ちほう

公務員法
こうむいんほう

第
だい

16条
じょう

及
およ

び学校
がっこう

教育法
きょういくほう

第
だい

９条
じょう

の欠格
けっかく

事項
じ こ う

に該当
がいとう

しない者
もの

 

⑥令和
れいわ

８年
ねん

12月
がつ

25日
にち

に施行
し こ う

予定
よてい

の学校
がっこう

設置者
せっちしゃ

及
およ

び民間
みんかん

教育
きょういく

保育
ほい く

等
とう

事
じ

業者
ぎょうしゃ

による児童
じ ど う

対象
たいしょう

性
せい

暴力
ぼうりょく

等
とう

 

  の防止
ぼ う し

等
とう

のための措置
そ ち

に関
かん

する法律
ほうりつ

（令和
れいわ

６年
ねん

法律
ほうりつ

第
だい

69号
ごう

）第
だい

２条
じょう

第
だい

８項
こう

に規定
きてい

する特定
とくてい

性
せい

犯罪
はんざい

 

  事実
じ じ つ

該当者
がいとうしゃ

ではない者
もの

。 

教育
きょういく

職員
しょくいん

免許状
めんきょじょう

がなくても受検
じゅけん

できます。 

北海道
ほっかいどう

教 育
きょういく

委員会
いいんかい
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１ 目
もく

 的
てき

 

  北海道
ほっかいどう

・札幌市
さっぽろし

公立
こうりつ

学校
がっこう

教員
きょういん

候補者
こうほしゃ

選考
せんこう

検査
けんさ

のうち、優れた
すぐ

語学
ごがく

能力
のうりょく

を有
ゆう

するＡＬＴ

経験者
けいけんしゃ

を英語
えいご

教員
きょういん

として採用
さいよう

するための特別
とくべつ

選考
せんこう

になります。 
 

２ 受検
じゅけん

区分
くぶん

・教科
きょうか

 

  中
ちゅう

学校
がっこう

教諭
きょうゆ

（英語
えいご

）及
およ

び高等
こうとう

学校
がっこう

教諭
きょうゆ

（英語
えいご

） 
 

３ 採用
さいよう

予定数
よていすう

 

  若干
じゃっかん

名
めい

 
 

４ 受検
じゅけん

資格
しかく

 

  英語
えいご

を母語
ぼ ご

又
また

は公用語
こうようご

とする国
くに

の出身
しゅっしん

の者
もの

と同等
どうとう

の英語
えいご

の語
ご

学力
がくりょく

とは、ＣＥＦＲ Ｃ１

相当
そうとう

の英語力
えいごりょく

を有
ゆう

していること。 

  ※ＣＥＦＲ Ｃ１相当
そうとう

の英語力
えいごりょく

とは次
つぎ

のものをいいます。 

   ・実用
じつよう

英語
えいご

技能
ぎのう

検定
けんてい

１級
きゅう

 

   ・ＴＯＥＦＬｉＢＴスコア９５点
てん

以上
いじょう

 

   ・ＴＯＥＩＣ Ｌ＆Ｒ／ＴＯＥＩＣ Ｓ＆Ｗスコア 1,845点
てん

以上
いじょう

 

   （出願
しゅつがん

時
じ

に各種
かくしゅ

英語
えいご

試験
しけん

のスコア証明
しょうめい

書
しょ

の提
てい

出
しゅつ

が必要
ひつよう

です。） 
 

５ 出願
しゅつがん

方法
ほうほう

 

  Ｗｅｂエントリーを行
おこな

い、次
つぎ

の書類
しょるい

を提
てい

出
しゅつ

してください。 

(1) Ｗｅｂエントリー 

エントリーサイトから申
もう

し込
こ

みを 行
おこな

ってください。入 力
にゅうりょく

は原則
げんそく

日本語
に ほ ん ご

で行
おこな

ってくだ

さい。 

※選考
せんこう

区分
くぶん

は「ＡＬＴ特別
とくべつ

選考
せんこう

」受検
じゅけん

区分
くぶん

は「中
ちゅう

学校
がっこう

教諭
きょうゆ

（英語
えいご

）」又
また

は「高等
こうとう

学校
がっこう

教諭
きょうゆ

（英語
え い ご

）」になります。 

(2) 郵送
ゆうそう

による提出
ていしゅつ

書類
しょるい

 

①願書
がんしょ

及
およ

びエントリーシートを郵送
ゆうそう

で提
てい

出
しゅつ

してください。 

   (1)のＷｅｂエントリー後
ご

に作成
さくせい

される「エントリーシート」と「願書
がんしょ

」をプリントアウト 

   し、願書
がんしょ

に写真
しゃしん

を貼
ちょう

付
ふ

してください。 

②英語
え い ご

を母語
ぼ ご

又
また

は公用語
こうようご

とする国
くに

の出身
しゅっしん

の者
もの

以外
い が い

の者
もの

については、各種
かくしゅ

英語
え い ご

試験
し け ん

スコア 

 証明書
しょうめいしょ

（有効
ゆうこう

期間
きかん

内
ない

の資格
しかく

証明書
しょうめいしょ

（開封
かいふう

無効
むこう

）又
また

は資格
しかく

を証明
しょうめい

できる書類
しょるい

の原本
げんぽん

若
も

し 

 くは写
うつ

し） 
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○ 郵送
ゆうそう

による書類
しょるい

の提
てい

出先
しゅつさき

 

     北海道
ほっかいどう

教 育 庁
きょういくちょう

教 職 員 局
きょうしょくいんきょく

教職員課
きょうしょくいんか

 

     〒060-8544 札幌市
さっぽろし

中央区
ちゅうおうく

北
きた

３条
じょう

西
にし

７丁目
ちょうめ

道庁
どうちょう

別館
べっかん

７階
かい

 

     ＴＥＬ ０１１―２０４―５７２６ 
 

６ 受検票
じゅけんひょう

の発送
はっそう

 

  令和
れいわ

８年
ねん

（2026年
ねん

）７月
がつ

17日
にち

（金
きん

）に受検者
じゅけんしゃ

へ発送
はっそう

します。 
 

７ 選考
せんこう

検査
けんさ

の内容
ないよう

 

  (1) 検 査
け ん さ

日
び

 令和
れいわ

８年
ねん

（2026年
ねん

）７月
がつ

31日
にち

（金
きん

）から８月
がつ

２日
にち

（日
にち

） 

          ※ 検査
けんさ

の詳
くわ

しい日程
にってい

については、受検票
じゅけんひょう

でお知
し

らせします。 

  (2) 検査
け ん さ

会場
かいじょう

 北海道
ほっかいどう

札幌
さっぽろ

北
きた

高等
こうとう

学校
がっこう

 

          札幌市
さっぽろし

北区
きたく

北
きた

25条
じょう

西
にし

11丁目
ちょうめ

（地下鉄
ち か て つ

南北
なんぼく

線
せん

北
きた

24条
じょう

駅
えき

から 0.9㎞） 

検査
けんさ

方法
ほうほう

 検査
けんさ

内容
ないよう

 実施
じっし

方法
ほうほう

 

適性
てきせい

検査
けんさ

 質問法
しつもんほう

による性格
せいかく

検査
けんさ

 日本語
に ほ ん ご

による質問
しつもん

 

面接
めんせつ

検査
けんさ

Ⅰ 教員
きょういん

としての使命感
しめいかん

や倫理
りんり

観
かん

をみます 日本語
に ほ ん ご

による質問
しつもん

 

面接
めんせつ

検査
けんさ

Ⅱ 教員
きょういん

としての使命感
しめいかん

や倫理
りんり

観
かん

をみます 日本語
に ほ ん ご

による質問
しつもん

 

実技
じつぎ

検査
けんさ

 

①場面
ばめん

指導
しどう

 

生徒役
せいとやく

の面接員
めんせついん

に対し、実際
じっさい

の教室
きょうしつ

を

想定
そうてい

して生徒
せいと

への対応
たいおう

を実演
じつえん

します。 

②英語
えいご

による自由
じゆう

会話
かいわ

 

場面
ばめん

指導
しどう

：日本語
に ほ ん ご

 

自由
じゆう

会話
かいわ

：英語
えいご

 

  (3) 登録
とうろく

方法
ほうほう

  選考
せんこう

検査
けんさ

の他
ほか

に直
ちょっ

近
きん

に勤務
きんむ

実績
じっせき

のある学
がっ

校長
こうちょう

が作成
さくせい

する「勤務
きんむ

状 況
じょうきょう

等
とう

調書
ちょうしょ

」及
およ

び外国語
がいこくご

指導
しどう

助手
じょしゅ

人事
じんじ

評価
ひょうか

要領
ようりょう

に基づく
も と づ く

人事
じんじ

評価
ひょうか

を踏まえ
 ふ

総合的
そうごうてき

に判断
はんだん

します。なお、受検者
じゅけんしゃ

が勤務
きんむ

経験
けいけん

のある学校
がっこう

等
とう

へ勤務
きんむ

状 況
じょうきょう

等
とう

調書
ちょうしょ

及
およ

び 人事
じんじ

評価
ひょうか

記録
きろく

の提
てい

出
しゅつ

を求める
もと

必要
ひつよう

はありません。 
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８ 持ち物
も  もの

 

  ①受 検 票
じ ゅ け ん ひょ う

 受検者
じゅけんしゃ

へ郵送
ゆうそう

します。 

②筆記
ひ っ き

用具
よ う ぐ

 適性
てきせい

検査
けんさ

を実施
じっし

する際
さい

に使用
しよう

します。 

（ＨＢの鉛筆
えんぴつ

又
また

はシャープペンシルとプラスチック製
せい

消し
け

ゴム） 

③上 履 き
 うわば

 学校
がっこう

が会場
かいじょう

となるため土足
どそく

厳禁
げんきん

です。 

④靴
くつ

   袋
ぶくろ

 自分
じぶん

が履いて
 は

きた靴
くつ

を入
い

れる靴
くつ

袋
ぶくろ

を用意
ようい

してください。 

学校
がっこう

の靴
くつ

入れ
 い

は使用
しよう

できません。 
 

９ 合格
ごうかく

発表
はっぴょう

について 

  合格者
ごうかくしゃ

は令和
れいわ

８年
ねん

９月
がつ

25日
にち

（金
きん

）に北海道
ほっかいどう

教育
きょういく

委員会
いいんかい

のホームページで受検
じゅけん

区分
くぶん

、受検
じゅけん

教科
きょうか

（科目
かもく

）、受検
じゅけん

番号
ばんごう

を掲載
けいさい

します。また合格者
ごうかくしゃ

へは同日
どうじつ

に結果
けっか

通
つう

知書
ちしょ

を発送
はっそう

します。 

※個人
こじん

情 報
じょうほう

の保護
ほ ご

に関する
か ん

法律
ほうりつ

（平成
へいせい

15年
ねん

法律
ほうりつ

第
だい

57号
ごう

）により、選考
せんこう

結果
けっか

の情 報
じょうほう

提 供
ていきょう

・開示
かいじ

請 求
せいきゅう

をすることができます。詳細
しょうさい

については、検査
けんさ

毎
ごと

にホームページでお知らせ
   し

します。 

 

１０ 合格
ごうかく

から採用
さいよう

まで 

   選考
せんこう

の合格者
ごうかくしゃ

は北海道
ほっかいどう

の採用
さいよう

候補者
こうほしゃ

名簿
めいぼ

に登
とう

録
ろく

します。 

登録
とうろく

は、「登録
とうろく

Ａ」、「登録
とうろく

Ｂ」に分
わ

けて行
おこな

います。 

(1) 「登録
とうろく

Ａ」は、令和
れいわ

９年
ねん

（2027年
ねん

）４月
がつ

１日
にち

付
づ

けで採用
さいよう

を予定
よてい

する者
もの

の登録
とうろく

です。 

(2) 「登録
とうろく

Ｂ」は、令和
れいわ

９年
ねん

（2027年
ねん

）４月
がつ

１日
にち

以降
いこう

の採用
さいよう

を予定
よてい

する者
もの

の登録
とうろく

です。 

※ 令和
れいわ

８年度
ねんど

（2026年度
ねんど

）中途
ちゅうと

に欠員
けついん

が生
しょう

じた場合
ばあい

など、令和
れいわ

９年
ねん

(2027年
ねん

)３月
がつ

31日
にち

以前
いぜん

に採用
さいよう

することもあります。採用
さいよう

候補者
こうほしゃ

名簿
めいぼ

の有効
ゆうこう

期限
きげん

は、原則
げんそく

として令和
れいわ

10年
ねん

（2028年
ねん

）４月
がつ

１日
にち

ま

でです。 
 

１１ 特別
とくべつ

免許状
めんきょじょう

の授与
じゅよ

について 

   教育
きょういく

職員
しょくいん

免許状
めんきょじょう

を所有
しょゆう

していない者
もの

は、登録後
とうろくご

、北海道
ほっかいどう

教育
きょういく

委員会
いいんかい

が実施
じっし

する特別
とくべつ

免許状
めんきょじょう

授与
じゅよ

のための教育
きょういく

職員
しょくいん

検定
けんてい

に合格
ごうかく

し、特別
とくべつ

免許状
めんきょじょう

を取得
しゅとく

することが必要
ひつよう

です。 

※ 特別
とくべつ

免許状
めんきょじょう

は、様々
さまざま

な分野
ぶんや

において優れた
す ぐ れ た

知識
ちしき

や技術
ぎじゅつ

を有する
ゆう

社会人
しゃかいじん

を、教員
きょういん

として迎え入れ
むか  い   

  

ることにより、学校
がっこう

教育
きょういく

の多様性
たようせい

への対応
たいおう

や活性化
かっせいか

を図る
はかる

ことを目的
もくてき

とし、北海道
ほっかいどう

教育
きょういく

委員会
いいんかい

が授
じゅ

与
よ

するものであり、北海道
ほっかいどう

においてのみ効力
こうりょく

を有
ゆう

します。選考
せんこう

検査
けんさ

合格後
ごうかくご

、特別
とくべつ

免許状
めんきょじょう

の取得
しゅとく

方法
ほうほう

をご案内
あんない

しますので、各自
かくじ

で手続き
てつづ

を行
おこな

ってください。 

令和
れいわ

９年
ねん

３月
がつ

31日
にち

までに中
ちゅう

学校
がっこう

教諭
きょうゆ

（英語
えいご

）又
また

は高等
こうとう

学校
がっこう

教諭
きょうゆ

（英語
えいご

）の特別
とくべつ

免許状
めんきょじょう

を取得
しゅとく

できなかった場合
ばあい

は、採用
さいよう

候補者
こうほしゃ

名簿
めいぼ

から削除
さくじょ

されます。 
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１２ 採用後
さいようご

について 

(1) 職
しょく

   名
めい

 講師
こうし

（任用
にんよう

期限
きげん

を付
ふ

さない常勤
じょうきん

講師
こうし

） 

(2) 勤務
きんむ

予定校
よていこう

 北海道内
ほっかいどうない

の中学校
ちゅうがっこう

、義務
ぎ む

教育
きょういく

学校
がっこう

、中等
ちゅうとう

教育
きょういく

学校
がっこう

、高等
こうとう

学校
がっこう

 

(3) 勤務
き ん む

条件
じょうけん

 

①定年
ていねん

退職
たいしょく

日
び

以外
いがい

に任期
にんき

の定め
さだ

はありません。 

②英語
えいご

の授業
じゅぎょう

のほか、学級
がっきゅう

担任
たんにん

や分掌
ぶんしょう

業務
ぎょうむ

などの学
がっ

校長
こうちょう

の職務上
しょくむじょう

の命令
めいれい

に基
もと

づく 

教員
きょういん

としての業務
ぎょうむ

全般
ぜんぱん

を担当
たんとう

してもらいます。 

③業務
ぎょうむ

に関わる
かか

通知
つうち

等
とう

については全て
すべ

日本語
にほんご

で行い
おこな

ます。 

④地方
ちほう

公務員法
こうむいんほう

の服務
ふくむ

規程
きてい

を遵守
じゅんしゅ

していただきます。 

⑤給与
きゅうよ

及
およ

び勤務
きんむ

条件
じょうけん

は他
ほか

の教員
きょういん

と同
おな

じです。 

⑥年次
ねんじ

有給
ゆうきゅう

休暇
きゅうか

や休暇
きゅうか

の制度
せいど

、福利
ふくり

厚生
こうせい

制度
せいど

は他
ほか

の教員
きょういん

と同
おな

じです。 

⑦勤務
きんむ

時間
じかん

は、勤務校
きんむこう

ごとに決
き

まっていますので、勤務
きんむ

する学校
がっこう

が決
き

まりましたらお知
し

ら 

せします。（概
おおむ

ね、午前
ごぜん

８時
じ

00分
ふん

から 16時
じ

45分
ふん

です。） 

⑧採用後
さいようご

は初任
しょにん

段階
だんかい

教員
きょういん

研修
けんしゅう

を受講
じゅこう

していただきます。 
 

１３ 給与
きゅうよ

 

   令和
れいわ

８年
ねん

（2026年
ねん

）４月
がつ

１日
にち

時点
じてん

における初任給
しょにんきゅう

は次
つぎ

のとおりです。 

  ○大学卒
だいがくそつ

 ２７４，４９０円
えん

 

   ※給 料
きゅうりょう

＋教 職
きょうしょく

調整
ちょうせい

額
がく

＋教員
きょういん

特別
とくべつ

手当
てあて

＋給 料
きゅうりょう

の調整
ちょうせい

額
がく

 

   ※初任給
しょにんきゅう

は北海道
ほっかいどう

の制度
せいど

に基
もと

づき、採用前
さいようまえ

の学歴
がくれき

や経歴
けいれき

等
とう

を考慮
こうりょ

の上
うえ

、決定
けってい

されますので、必
かなら

ずこのとおりになるとは限
かぎ

りません。 

   ※給 料
きゅうりょう

の他
ほか

に扶養
ふよう

手当
てあて

、地域
ちいき

手当
てあて

、住居
じゅうきょ

手当
てあて

、通勤
つうきん

手当
てあて

、期末
きまつ

手当
てあて

、勤勉
きんべん

手当
てあて

、寒冷地手当
かんれいちてあて

等
とう

がそれぞれ支給
しきゅう

条件
じょうけん

に応じて
おう

支給
しきゅう

されます。 

    なお、へき地
ち

学校
がっこう

等
とう

に勤務
きんむ

する者
もの

には、へき地
ち

手当
てあて

（給 料
きゅうりょう

及
およ

び扶養
ふよう

手当
てあて

の合計
ごうけい

額
がく

の４％～25％）

及
およ

びへき地
ち

手当
てあて

に準
じゅん

ずる手当
てあて

（給 料
きゅうりょう

及
およ

び扶養
ふよう

手当
てあて

の合計
ごうけい

額
がく

の４％以内
いない

）が支給
しきゅう

されます。 

 

１４ 受検上
じゅけんじょう

の配慮
はいりょ

を希望
きぼう

する場合
ばあい

 

   障
しょう

がい等
とう

により受検上
じゅけんじょう

の配慮
はいりょ

を希望
きぼう

する場合
ばあい

は、点字
てんじ

や拡
かく

大文字
だ い も じ

、手話
しゅわ

通訳
つうやく

による受検
じゅけん

など、障
しょう

がいに応
おう

じた配慮
はいりょ

を行
おこな

い、支障
ししょう

なく受検
じゅけん

できるよう努
つと

めています。配慮
はいりょ

を必要
ひつよう

とする方
かた

は、Ｗｅｂエントリー時
じ

に「障
しょう

がい者
しゃ

に係
かか

る配慮
はいりょ

希望
きぼう

事項
じこう

」の設問
せつもん

でその旨
むね

を

入 力
にゅうりょく

するとともに、出願
しゅつがん

時
じ

に書類
しょるい

の提
てい

出
しゅつ

先
さき

（３ページ）に連絡
れんらく

してください。 
 



6 

 

１５ その他
た

 

(1) 遅刻
ちこく

・欠席
けっせき

の取扱
とりあつか

い 

   遅刻
ちこく

した場合
ばあい

は受検
じゅけん

できません。欠席
けっせき

した場合
ばあい

、以降
いこう

の検査
けんさ

は受検
じゅけん

できません。 

(2) この要領
ようりょう

に掲載
けいさい

されていること以外
いがい

について 

   この実施
じっし

要領
ようりょう

に掲載
けいさい

されているもの以外
いがい

のことについては、令和
れいわ

９年度
ねんど

（2027年度
ねんど

）

北海道
ほっかいどう

・札幌市
さっぽろし

公立
こうりつ

学校
がっこう

教員
きょういん

採用
さいよう

候補者
こうほしゃ

選考
せんこう

検査
けんさ

実施
じっし

要領
ようりょう

によります。 


