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生徒数        218名 

 

学級数    14（８）学級 

 

職員数         29名 
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－「未来を見据え、限りない可能性に駆ける生徒の育成」を目指す学校経営－ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

「未来を見据え、限りない可能性に駆ける

生徒の育成」を目指し、生徒の自発的・主体

的な成長や発達を支える教育活動に取り組ん

でいる。 

特に、町教委や保健福祉課、ＳＳＷなどの

関係機関とともに「拡大ケース会議」を定期

的に開催し、生徒や保護者の悩みや困り感に

寄り添い、生徒一人一人の状況に応じてチー

ムで柔軟に粘り強く対応する教育とその仕組

みづくりに大きな成果を上げている。 



－学力向上に向けた「授業改善」「評価改善」－ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

－生徒との信頼関係の構築や安心できる学校づくりのための「全員担任制」－ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

－生徒や家庭に寄り添う体制づくり－ 

 

 

 

 

 

 

 

 

中間・期末テストを廃止し、単元や題材ご

との「到達度テスト」の導入による指導と評

価の一体化や、ＩＣＴを活用し、生徒の思考

力・判断力・表現力を高める授業実践に取り

組んでいる。 

特に、生徒がＩＣＴを活用し意見交流や説

明等を行う場面、自身の学習を見直し振り返

る場面、互いの学びの良さを認め合う場面な

どを設定することにより、生徒が学力向上を

実感することに大きな成果を上げている。 

生徒との信頼関係の構築や安心できる学校

づくりに向けて「全員担任制」に取り組んで

いる。 

特に、教師が生徒の変化に気付く機会が増

加したり、相談する教師を生徒や保護者が選

択できたりすることにより、生徒や保護者と

教師との豊かな人間関係の構築につながって

いるとともに、業務の平準化による働き方改

革や若手教員の育成などに大きな成果を上げ

ている。 

・入学当初は、毎年、４名の学年の先生が変

わるのだろうかと不安がありました。しか

し、３年間、学年の先生に大きな入れ替え

がないのならば、むしろ４名の先生が担任

として見てくれる安心感があります。 

・先生の負担が減ることにより、心に余裕が

でき、生徒に対しても優しく接することが

できると思います。先生が楽しく仕事をし

ている方が、生徒にも楽しさや余裕が伝わ

ると思います。（保護者の声） 


