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  柱１ 学校経営について（方針等） 

         ― 校訓「思いやり」の心育ての取組 ― 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

「思いやりのある子」の育成を目指し、子

ども同士がつながって学び合える学校づく

りに努めている。 

特に、校内に思いやりメッセージを掲示し

たり、絆づくりメッセージコンクールに全校

で取り組んだりするなど、児童会が中心とな

って「思いやりの花プロジェクト」の取組を

進めており、アンケートにおいても多くの児

童が肯定的に回答するなど、児童の思いやり

の心の育成に大きな成果を上げている。 



   柱２ 特に成果を上げている教育活動① 

          ― 防犯意識の高い児童の育成を目指す教育活動 ― 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   柱３ 特に成果を上げている教育活動② 

          ― 児童一人一人の自己肯定感を高める教員の育成 ― 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   柱４ 保護者の声 

          ―（家庭・地域との力合わせで「明日も来たくなる学校」に）― 

 

 

 

長年にわたり、防犯意識の高い児童の育成

を目指し、スクールガード・リーダーを中心

に、学校と地域が一体となり、児童の安全を

守るための見守り活動に取り組んでいる。 

特に、地域の白地図を活用した「安全マッ

プ」を作成し、児童の防犯に対する意識を高

めたり、スクールガード感謝の集いを開催

し、児童と地域住民等との繋がりを深める機

会を設けたりするなど、地域の防犯教育の充

実・発展に大きな成果を上げている。 

教員の指導力向上を目指し、新しいかたち

の学び推進教員を中心に、全教員が共通認識

に立った授業改善に取り組んでいる。 

特に、ICT を活用した授業づくりについて、

近隣の中学校と連携したり、管内の教員に対

して授業公開や研究授業等の研修会を実施

したりする取組を通して、児童の成長やよさ

を見逃さない、一人一人の児童を主語にした

授業改善が進み、児童の自己肯定感の育成に

大きな成果を上げている。 

・毎日「楽しかったー」「今日はこんな事があ

ったー」という話を聞いて教室の様子が目

に浮かび、感謝の気持ちでいっぱいです。 

・学校へ行くのが毎日楽しいと言います。楽

しいと思える環境をつくってくださって

いる先生に感謝します。 

・笑顔で挨拶をされる職員がいることで、保

護者として安心できます。その笑顔で癒さ

れる子達もいると思います。ありがとうご

ざいます。（保護者の声） 


