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英　　語　　実　　技　　検　　査 

えい ご じつ ぎ けん さ

                                             

 検 査の 実 施 方 法
けんさ じっしほうほう

 

 英 語（ 中 学 校 、 高 等 学 校 ）（ＡＬＴ 特 別 選 考 ）
えいご ちゅうがっこう こうとうがっこう とくべつせんこう

 

　１　 検 査 方 法  
けんさほうほう

      日 常 的 なことの 英 語による自 由 会 話と 実 際 の 教 室 における 授 業 を 想 定
にちじょうてき えいご じゆうかいわ じっさい きょうしつ じゅぎょう そうてい

　　した場 面 指 導 を 行 う。 
ばめんしどう おこな

 

　２　 検 査の 進 め 方  
けんさ すす かた

   (1)　自 由 会 話 
じゆうかいわ

    　  日 常 的 なことについて 英 語で自 由 に 会 話をする。 
にちじょうてき えいご じゆう かいわ

　 (2)　場 面 指 導  
ばめんしどう

　　 ① 検 査 員 が 受 検 者 に課 題 （日 本 語）を１つ 示 し、 授 業 内 容 の 一 部を 構 想
けんさいん じゅけんしゃ かだい にほんご しめ じゅぎょうないよう いちぶ こうそう

　　　させる（５ 分 間 ）。 
ふんかん

     ② 英 語で場 面 指 導 を 行 わせる（10 分 以 内 ）。 
えいご ばめんしどう おこな ぷんいない

　　　　・希 望 により、 黒 板 （ホワイトボード）を使 用 させる。 
きぼう こくばん しよう

　　　　・ 検 査 員 は 生 徒 役 となり、途 中 、 検 査 員 から日 本 語で 質 問 や 発 言 をする
けんさいん せいとやく とちゅう けんさいん にほんご しつもん はつげん

 　　　　　ことができる。

　　　　・ 受 検 者 から 検 査 員 （ 生 徒 役 ）への問いかけには 答 えず、 生 徒からの 答 えや
じゅけんしゃ けんさいん せいとやく と こた せいと こた

　　　　　 反 応 を 想 像 して、 進 めさせる。 
はんのう そうぞう すす

     ③ 場 面 指 導 後、 検 査 員 は場 面 指 導 に 関 する 質 問 をし、 受 検 者 に日 本 語で 答
ばめんしどうご けんさいん ばめんしどう かん しつもん じゅけんしゃ にほんご こた

 　　　　えさせる。

 

判 定
はんてい


