
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ジモトをアップデート！！  
ネイパル足寄 

「まちづくり」を通して次世代の地域を担う中高生リーダーを養成 

１ 事業のねらい 

  地域のよさや課題、より良いまち
づくりの方策等について考える活動
を通して、地域活動に参画する中高
生リーダーを育成する。 

２ 事業の概要 

 ■期日 R6.9.14(土)～16(月) ２泊３日 
■対象 十勝管内在住の中高生 
■人数 ８名（中学生６名,高校生２名） 
■場所 ネイパル足寄 
■協力 十勝社会教育主事協議会 

３ プログラム 

 

４ ねらいを達成するための活動の工夫 

 ■様々な立場で活動する人との対話を通して、参加者が多角的に「ま 
ちづくり」を捉えることのできるプログラムの設定 

  ・参加者同士の交流のほか、地域の会社員や個人事業主、社会教
育主事等の様々な形で「まちづくり」に携わる人と参加者が関
わることで、参加者に多様な考えをもたせられるよう工夫した。 

 ■事後の活動をサポートするため十勝社会教育主事協議会との連携 
  ・十勝管内で「まちづくり」に携わる社会教育主事から、アクシ

ョン・プラン作成のポイントや協力者を見つける手立てなど「ま
ちづくり」に関わる具体的なアドバイスを受けるプログラムを
設定することで、参加者が事業後にアクション・プランを実施
しやすくなるよう工夫した。 

地域人材を活かした体験活動 

多様な主体がプラン作成に関わる 

６ ねらいを踏まえた成果と課題 

 ●ネイパル足寄の強みである体験活動の要素を取り入れた
フィールドワークや多様な人材との交流を取り入れた活
動などが事業参加者の満足度を高め、中高生リーダーとし
ての意識の醸成につながったと考える。 

 〇申込みの期間の設定が１か月弱と短かったため、学校の予
定と照らし合わせ適切な期間を設ける。 

 参加者を含めた多様な人材
が交流し学び合うことのでき
るプログラムの設定 

企画のポイント 

５ 事業の評価 

 
 
 
 
 
 
 
■参加者アンケートから、 

  ・プログラムに関して肯定的な意見が多かったが、座学よりも体
験的なプログラムの方が、評価が高かった。 

  ・様々な立場の大人と交流するプログラムの評価が特に高かった。 
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