
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

空知管内地域子ども会 
リーダー養成研修会（Ⅱ期） 

～～ 
ネイパル砂川 

リーダーとして活躍するための知識を楽しく学び、交流を深める 

１ 事業のねらい 

・子ども会活動の充実を図るため、宿泊研修をとおしてリ
ーダーとしての基礎的な知識を学び、各地域で活動する
ための認識を高めるとともに、他市町との交流を深め、
子ども会活動の活性化を図る。 

２ 事業の概要 

 ■期日 R７.２.８(土)～９(日) １泊２日 
■対象 小学５、６年生 
■人数 21 名  
■場所 ネイパル砂川 

３ プログラム 

10 

日

(金) 

7:00   8:00   9:00  10:00  11:00  12:00   13:00  14:00  15:00  16:00  17:00  18:00   19:00  20:00  21:00   22:00 

10:00 

受付 
  

昼

食 
研修３ 

休憩 

カプラ 

夕

食 
研修４ 

入浴 
自由時間  

11 

日

(土) 

7:００   8:00   9:00  10:00  11:00     12:00   13:00  14:00 

  朝食 研修５ 
昼

食 
 

13:30 

解散 

研修１・・・仲間づくりゲーム       研修４・・・空知クイズ 
研修２・・・リーダーってなあに？     研修５・・・ピザづくり 
研修３・・・体験！ニュースポーツ 

４ ねらいを達成するための活動の工夫 

■リーダーや子ども会の役割について理解を深める 
・講義や演習を通して、子ども会活動やリーダーの役割について学び、
意欲を引き出す。 

■班で協力する活動を多く設定 
・フロアカーリングやピザづくりなど、班で協力して行う活動を設定
することで、班の中で相談したり役割を分担したりすることを促
し、リーダーの役割を考えさせる。 

６ ねらいを踏まえた成果と課題 

●事後アンケートでは、自分の町でもできることやリーダーにとって必
要なことについて、コミュニケーション能力や他者と協力することを
書いている。このことから、リーダーとしての基礎的な知識を学ぶこ
とができたと考えられる。 

〇参加者がより良いリーダーをイメージできるように、シニアリーダー
の高校生が良い見本になることができるような役割の担わせ方を検討
する必要がある。 

５ 事業の評価 

■参加者アンケートから 
・「初めて会った人とも仲良く交流することができる」の項目につ
いて、ポジティブな変化をした参加者が多くいたことから、他の
市町の参加者との交流が深まったと考えられる。 

 

 

 

班ごとの行動を基
本として、他の市町
の参加者と交流する
機会を増やす。 

企画のポイント 
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