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2 暫定再任用制度の概要 ○

3 暫定再任用選考申込書（別記第１号様式（甲、乙））※両面印刷 ○ 2部 正本１部・副本１部

4 暫定再任用選考申込書（別記第１号様式）記入要領 ○

5 暫定再任用辞退届（別記第４号様式） ○ 1部 申込書提出後、暫定再任用を辞退する場合に提出

6
直近の健康診断書
（これに代わる人間ドック等健康診断書の写しでも可）

1部

7 退職前1年間の出勤簿の写し 1部 写しを用意する際は退職時に所属していた学校にお問い合わせください。

8
平日の日中に連絡が取れる電話番号及び文書の受け取りが可能な
メールアドレスを記載したもの※任意様式

1部
コピー用紙等に電話番号やメールアドレスを記載したもので構いません。
提出いただいた書類について確認のお電話を差し上げる際に使用します。
また、メールアドレスについては、ない場合は記載不要です。

※ 任用開始希望日の４週間前までに、希望する学校を所管する教育局へ必要書類を提出してください。
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暫定再任用選考関係書類　送付・提出書類一覧（小・中学校等）
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令和６年度(2024年度)北海道教育委員会の任命に係る学校職員
への暫定再任用選考案内（小・中学校等用）
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