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―1 年のはじまり 局経営方針発表― 

        

局では、毎年、教育局経営方針を策定し、それに基づいて、業務推進・業務改

善を進めています。 

今年度は、「持続可能な成果の創出」をテーマに、職員一人一人が、成果を出

すことを最上位目的として、その仕事の仕方を自律的に考えることとしました。 

教育局職員として成果を出す「働きがい」と自分の生活を豊かにする「生きが

い」の両立を目指し、自分でワーク・ライフバランスを考える力＝自己管理能力

が身に付くよう、職員一同、努力する考えです。  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

職員も、真剣に聞きいていまし

た。 

今年度は、自律的な仕事の仕

方、成果の出し方について、考える

一年になります。 

局長から、今年度の教育局経営

方針「持続可能な成果の創出」が

説明されました。  


