
○ 令和５年度北海道公立学校教員の採用候補者として登録された方
（小学校教諭、中学校教諭、高等学校教諭、特別支援学校教諭、養護教諭、栄養教諭）

○ 令和５年度公立小中学校事務職員の採用候補者として登録された方

対 象

北海道公立学校教員・小中学校事務職員の採用候補者として登録された皆様へ

４月からの
仕事の見通しが
ばっちり！

目 的

○ 「先生」としての期待感と意欲の向上
○ 採用後の業務への不安感の軽減

詳しい情報を「北海道教育委員会公式ツイッター」で随時発信します。

北海道教育委員会 ツイッター 検 索 フォローをお願いします！

北 海 道 教 育 委 員 会

受講形態

①オンデマンド形式（120分・11月初旬配信予定）

内容：「先生」の仕事の流れ、採用までに準備しておくこと、先輩からのメッセージ 等

②遠隔形式（80分・２月実施予定）

内容：仕事内容の説明、先輩からのアドバイス、参加者同士の交流 等

（①、②で内容が違いますので、両方の受講がおすすめです。詳しくは裏面をご覧ください）

知りたいことを、現職の先生に直接、聞けます！自宅等からZoomで受講可能！

「いつでも」「どこでも」「何度でも」視聴可能！

子どもたちとの
出会いから始まる
「先生」の道

あなたの夢が叶う
第一歩を
サポートします！
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【①オンデマンド形式】

内
容
（
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【担当】北海道教育庁学校教育局教職員育成課 人材育成・教育研究所整備推進係
TEL:011-206-6487 E-mail：kyoiku.kyoikusei@pref.hokkaido.lg.jp
http://www.dokyoi.pref.hokkaido.lg.jp/hk/kks/kennsyu/page.htm

「採用前ガイダンス」の講座内容

○ 新採用者に期待すること

○ 教職員の仕事～見通しをもった取組を進めるために～

○ 採用前の準備や教員としてのやりがい

○ 先輩教職員からのメッセージ

○ 服務、福利・給与について など

○ 配信：令和４年11月～令和５年５月（予定）

○ 視聴方法

①「オンデマンド研修」(http://demand.hokkaido-c.ed.jp/ )で検索

②ページ内の「サインイン」をクリックし、名前欄と

パスワード欄に下記のとおり入力

※パスワードの情報管理には十分注意してください

【②遠隔形式】

日
程

内

容

○ ２月実施予定（Zoomによる実施）

※詳細は、道教委公式ツイッターやWebページでお知らせ

○ ４月からの業務内容の説明

○ 先輩教職員からのアドバイス

○ 参加者同士の交流等

・先輩の先生方から、学級経営や子どもたちとの関わりで大切なこと

をていねいに説明していただき、安心できました。

・採用までに準備をしておくことや着任後の心構えが分かり、４月か

らのスタートに役立ちました。

・交流で、受講者の皆さんと期待感や不安感を共有し、先生としての

自分の姿をイメージできました。

名前：r4saiyoumae ﾊﾟｽﾜｰﾄﾞ：kensyu04

昨年度の受講者の声


