
令和５年度（2023年度）第3回 

 学校における働き方改革促進会議の開催について 

 

  次の日程で、学校における働き方改革促進会議を開催しますので、お知らせします。 

 

記 

１ 日 時 

　　令和６年（2024年）１月31日（水）1０時３0分～　（１時間30分程度）　 

 

２ 開催形式 

ハイブリッド形式（対面及びリモート） 

3 議 題 

    学校における働き方改革北海道アクション・プラン（第３期）案について 

 

4 傍聴について 

　　傍聴を希望される方は、メール、又はＦＡＸにより、「学校における働き方改　

　革促進会議の傍聴希望」と記述し、住所・氏名・職業・電話番号・メールアドレ　

　ス又はＦＡＸ番号を明記の上、次の申し込み先に御応募ください。 

　(１) 応募期限 

令和６年（2024年）１月29日（月）１５時（必着） 

　(２) 傍聴者の決定 

傍聴人数は、５名までです。希望者が多数の場合は、抽選を行い、その結果を 

　　メール、ＦＡＸ又は電話で御連絡します。 

　(３) 留意事項 

会議の傍聴に当たっては、次の留意事項を遵守してください。これらをお守り 

いただけない場合は、退場していただくことがあります。 

・　静粛を旨とし、会議の妨害になるような行為は慎んでください。 

・　傍聴中の入退室は、やむを得ない場合を除き慎んでください。 

・　その他秩序を乱す恐れがあると認められる方の傍聴はお断りいたします。 

・　司会及び事務局職員の指示に従うようお願いいたします。 

　　 

    〔お問い合わせ・申し込み先〕 

      北海道教育庁教職員局教職員課　働き方改革係　担当：湯澤 

      〒０６０－８５４４　 札幌市中央区北３条西７丁目 

メールアドレス　kyoiku.kyoshoku1@pref.hokkaido.lg.jp 

　※kyoshokuの次の「１」は数字の一、hokkaido.の次のlgの「ｌ」はアルファベットの小文字のエル） 

　　　電　話：０１１－２０６－６８０４（直通） 

      ＦＡＸ：０１１－２３２－１０５１


