
 

 

 

 

 

 

～就職を希望する生徒の皆さんへ～ 

７月１日（土）から、学校で高卒求人の求人票の公開が始まります。卒業学年の皆さんにとって、自分の

進路を決める大事な時期です。自分の将来を考え、求人票の内容をしっかり確認して、就職活動に取り組み

ましょう！ 

※求人票の見方のポイント 項目内容を理解しましょう。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※厚生労働省・都道府県労働局・ハローワーク 高卒就職情報ＷＥＢ提供サービス 求人票（高卒）の見方のポイントより求人票データ 

求人票のチェック 会社情報のチェック 

１．会社の概要 

その会社が、どのような事業を行っているのか等、そ

の会社の特徴等が分かります。 

２．仕事の内容 

  募集している仕事の情報「どのような仕事なのか」が

書いてあります。必ず確認して、分かりづらい場合は担

当の先生に確認しましょう。 

３．労働条件 

賃金や勤務時間、休日、休暇、福利厚生など、様々な条

件が示されるので、しっかりチェックをしましょう。 

４．選考 

採用試験に関する「いつ・どこで試験があるかなど」

の情報です。 

５．補足事項・特記事項 

固定残業手当、月平均時間外、資格取得費用など詳し

く記載されている場合もあります。 

１．募集・採用に関する情報 

過去３年間に会社に入った新卒社員の人数、そのうち

辞めた人の人数や平均勤続年数が分かります。 

２．職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況 

安心して仕事ができる環境づくりや社員のサポート体

制が分かります。 

３．職場への定着の促進に関する取組の実施状況 

前年度の月平均残業時間や有給休暇の取得日数、育児・

介護休業の取得状況など、社員のための制度が利用されて

いるか、働き方が見えるデータです。 

 

細かな箇所まで求人票を確認しましょう。 
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※自分が応募する会社を選ぶため

に、求人票に記載された項目を

よく見て内容を理解して、会社

の情報として自分の希望を整理

することが重要です。 

 

※興味のある会社には積極的に訪

問しましょう。 
 

 


