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就職を希望する、全日制３年生・定時制４年生のみなさんへ・・・

いよいよ、 が本格化します。

相談員だより

北海道教育庁渡島教育局キャリアプランニングスーパーバイザー上田 友洋

求人票公開が

参考：厚生労働省「令和７年３月新規高等学校卒業者の就職
に係る採用選考開始期日等」より

なお、公務員を希望する人は、「公務員採用試験」に合格
する必要があります。試験の内容や選考スケジュールは応募
先（国・道・市区町村）や職種（事務・消防・警察など）に
よってによって異なります。まずは、ホームルーム担任や、
進路指導部の先生に相談するなどして、早期に情報収集し、
採用試験対策を始めましょう。

４月からの就職活動スケジュール

なお、ハローワークによる企業の求人申込
書の受付は６月１日開始となっています。

求人票公開及び企業による学校への訪問開
始

生徒の応募書類提出開始（学校から企業
へ）

企業による選考開始及び採用内定開始
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令和６年３月末現在、渡島管内の高校生の就職内定率は99.3%
と、高い数値となっています。

一方で、就職して早期に離職する卒業生が多い状況も続いてい
ます。早期離職の理由として、「仕事が自分に合わない」などが
あります。

７月１日には新規学卒者向けの求人票公開が始まります。今の
うちに昨年度の求人票を見るなどし、今できることについて考え
ましょう。

月 日 
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４月～６月  

７月１日 

９月５日 

９月 16日 

 

 求人票の公開が 

始まります。 

  

 

 

渡島教育局では、進路に不安や悩みを抱えている

生徒を対象に進路相談員によるキャリアカウンセ

リングを実施しています。 

たとえば、「進学か就職か決まらない」、「自分の

希望と親が勧める方向性が違う」、「就職希望だが、

どんな仕事に就けばよいのか分からない」、「社会に

どんな仕事があるか分からない」などについて、１

回あたり 30分から 40分程度で実施します。 

カウンセリングを受けた生徒からは、「何が自分

に合っているかが分かった」、「興味のある仕事を見

つけることができた」、「親と進路について話すきっ

かけになった」、「進学か就職か悩んでいたが、進路

決定のヒントをもらうことができた」などの感想を

いただいています。 

 また、昨年度については、キャリアカウンセリン

グの実施により、早い段階で希望する会社から内定

をもらうことができたとの報告も受けております。 

キャリアカウンセリングを希望する生徒は、進路

指導の担当の先生に「渡島教育局の進路相談員のキ

ャリアカウンセリングを受けてみたい」と伝えてく

ださい。学校と渡島教育局で日程調整したあと学校

まで伺い、キャリアカウンセリングを実施します。 

渡島教育局では進路に関わる不安や悩みについ

てのキャリアカウンセリングを実施しています。 

 

令和６年（2024 年）４月５日 

あなたは将来どんな職場で 

働きたいですか【アンケート結果】 

 令和４年度 若者の地元就職促進事業調査結果報告書（函館市） 

 

あなたはどれに当てはまりますか？ 

 

（複数回答） 


